 Gonvenio de vinoulacion gue celebran por una parte la empresa Erafia Consultores 3 de RL de
 C.V., en g sucesivo “LA EMPRESA", representada por su representante fegal ia Mat. Marta Lilia
" Erafia Diaz y por la ofra i3 Secretaria de Educacion Publica, a través de 1 Direccion General de
Educacion Superior Tecnologica, en 1o sucasivo “LA DGEST”, representada por su titular el Miro.
juan Manue! Cantd Vézquez, con la participacion del Centro Nacional de Investigacion Y

Jesarrollo Tecnolégico, en lo sucesivo “LA INSTITUCION®, representada por su director el Dr.

Victor Hugo Olivares Peregrino. al tenor y de conformidad con los antecedentes, declaraciones Y
ciausulas siguiantes: ' ' - RO .

ANTECEDENTES

B ﬁ&nﬂaﬁmal de Desarrolio 2&13-.-«2@{3; pubﬂma en el Diario Oficial de la Federacion el dla 20 de
~ mayo de 2013 establece, en el Capitulo 1l “México con educacidn de calfidad”, subcapitulo I1.2 "plan

~ de aceion: articular la educacién, la ciencia y el desarroiio tecnoitgico para fograr una sociedad mas

justa y préspera’, que ufl Sieme nto indispensable para hacer det 0es: rollo cientifico, tecnologico y 1a
innovacien pilares para el progreso econOMICo Y social soslenibie, es una solida vinculacion entre
escuelas. universidades, centros de investigacion y el sector privado, aoemas emento de 1a
inversion publica y la promocion de 13 inversién privada en actividades ¢ rrofio,
~ esfuerzos encaminacos hacia la transferencia y aprovechamiento del conocimiento, agregaran valor

@ los productos ¥ servicios mexicanos. a efecto de potenciar 13 competitividad de fa mano de obra

' |aley de Clencia y Tecnologia, por su parie, establece la regulacion de las bages de una politica de '
~@slado que se sustenta en |a integracién del sistema nacional de ciencla, tecnologia e innovacion,
~ cuyas directrices principaies son ¢l incramento a Ja capacidad cientifica, lecnologica e innovacion y la
formacitn de investigaciones que ayuden a resolver problemas fundamentales del pais a fin de que
- con eflo se contribuya a su desarrollo, asi como elevar & bieneslar e ia pobiacion en ganeral.

 En el marco de las disposiciones anteriores, el Consejo Nacional de LG ¥ Tecnalogia convoco @
‘mtﬁmwms de educacion supencr publicas o privadas nacionales (IES) ylo cenlios @ mnstitules de

L]

stigacién publicos nacionales (CI), a presentar sus proyeclos de investigacion ylo desarrollo

 tecnoibgico o innovacitn tecnologica que efactuaran en el aho fiscal 2014, comprendido del 1° de
 enero de 2014 al 31 de diciembre de 2014 para lo cual dichg organismo publico descertralizado

~ plorgard estimulos econoOMIcos, de tal forma que estos apoyos tengan ei mayof impacto posible a fin
~ de aicanzar los objetivos planeados. '

Las instituciones publicas de educacion superior y las empresas del secor privado que participan en
esle ing umenlo iuridico, presentaron sus proyecios de Iinvestigacidn en los terminos de la
gonvocaloria mencionada, siendo seleccionados sonforme 2 las reglas contenidas en la misma, por
o que es necesario formalizar los apoyos que se ctorgaran para desarroliar y concluir gl proyeclo
| descrito en el objeto de esta instrumento juridico, por lo que las partes manifiestan su congentimiento

para sujetarse a lo convenide enseguida. o -

DECLARACIONES
| Declara “LA EMPRESA", a traves de su representants eqal

R A Que &5 una persona moral legaiments constituida conforme a 10 dispuesto por las leyes de I3
- republica mexicana, cOMA CONsta @n ia escntura plbiica nimero 20,260 de fecha 15 de Enerc

del 2011 otorgada ante fa le del Lic. Gregorio Alejandro Gémez Maldonado, titular de la notaria

publica nimero 1, de la ciudad de Jiutepec, Morelos, " )




1.3

oan SUS obﬁgmones ﬁswte&

Que su actividad pnnmpal cansis!e &n cmsa.dfeﬂa en te

scriologias de informacion y que para los
2@ Cl0s d& este instrumento juridico, tiene la erpenmcaa recursos, c:apauiﬁad_ técnica y

ﬁ para cumg%r con las fab! gaciones derivadas del msmo.

Que su reweaaﬁtanta legal la Mat Marta Lilia Erafa Diaz. cuenta con las facultades necesarias
y suficientes para suscribir y obligar a su representada, en los términos del presente convenio,
~ geqin lo acredita con fa
otorgada ante la fe de! Lic, Alejandro Gomez Maldone
de la ciudad de Jiutepec, Morelos.

sgeritura pUblica numero 20,260 de fecha 1o o€ Enero del 2011,
30, tituiar de la wmaria pUblica nimero 1,

Que si: Registro Fedaral de Cﬁntnbu?&ntea s E(‘:Ol 101168A2 y que $e Wntfa al carriente

Que tﬁﬁ cm'rfcrmidafﬁ con 1o dmp&msia pﬂc los articulos 16 y 17 de |a Ley de Ciencia y
T&mmogla 56 amentra nscrita en el registro nacional de Instituciones y empr&saﬁ gientificas

? tecmibgrm con el No. 14082 y se encuentra vigenta

Que para los afectoa del pmnte instrumento senala como dmrciha ei ubicado en el No. 50 c%a e

~ fa calle Av. Ferrocaml México Balsas, colonia amtmm C.P62220. en la Ciudad de

l’i‘

s T

Cumrmac& Morelos.

i Puﬁﬁw F&deml & w,rataria &@ Eﬂumién F‘ubhca @s una &mmcm de la Aﬂmmmlramn

~ Pubica Centraﬁ;ada U

L4
- conforme a sus atribuciones, @ LA INSTITUCION™ para que dé el debido cumplimiento a las

g T = e T N e T 1t s 1]

tiene a Su Cargo la funcion mal educaliva

Que fa Direccién General de Educacion Superior Tecnalgica es Lna Umdad Administrativa

adscrita 8 la Subsecretaria de Educacion Supemf de la Secretaria de Educacion Publica y

coording a 126 instiutos tecnologicos y 6 centros especializados, en los que se imparte

‘educacion superior tecriolégica v se realiza investigacion cientifics basica y aplicada, tos cuales

estan distribuidos en &f territoric nacional y & quienes les corresponde, entre ofras funciones as

de promover y fomentar la vinculacion academica y tecnologica con 105 sectores productivos

: d&l pais, mad#ante la generacidn de conocimiento y su aplicacion para el analisis tecnologico.

\corporacion de maestros y doctores a la investigacion y la di&peﬁicaﬂm de areas de %raba;a 0
#abemtorm para la Mmm@caén y exp&ﬂnmntamér

_.Ei Mltro, Juan Manuel Cant( Vazquez, Director General de EdUiCﬂuim Supﬁmr Tecnolégica,
interviene en el presente instrumento con fundamento en los articulos 7° fraccion VIl y 9° de lra' .

Ley General de Educacién; aticulos 11 y 12 fraccion lll, de la Ley para la Coordinacion de 1a
Edugmén Superior, y articulos 12 vy 42 de la Ley de Ciencia y Tecnologia y articulos 11
racciones |, I, VIII, X1y XV, 19 fracciones i, X} y XV del Reglamenio Intertor de fa Secretatia

35 3 e Eﬁucam&a F-‘ublm publicado ef 21 de enero de 2005, en el Diano Oficial de la Federacion.

Que para la ejecucion del proyecic de gwestwr&n objelo de este convenlo, nstruye,

obligaciones y compromisos que se eﬂi&hlacen en el presente instrumento jurigico.
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LG I.Qﬁe pam e cfﬁma il pmmt@ CONVEnIo seﬁaigh aﬁmb rqu_lﬁﬂfntmolﬁ ubicado en a mnm -
' 8040, Delegacibn Cuauntémoc, en la cudad

Arcos de Belén nimaro 79, Colonia Centro, C.P. 0

Wl Declara “LA INSTITUCION". a iravés de su Director:
W1 Que es una Institucién Publica de Educacion Superior Tecnaldgica en términos lo dispuesto por

los articutos 2°, 26 y 38 de la Ley Organica de 1a Administracion Piblica Federal, dependiente

 de la Secretaria de Educacion Publica, coordinada por la Direccitn General de Educacién

~ Superior Tecnolbgica, que se fige conforme 3 los adiculos 4°, §°, 6" y 7 del Acuerdo No. 83
 expedido por el Secretario de Educacion Piblica el dia 18 de noviembre de 1982 y publicado

en el Diario Oficial de la Federacion el dia 18 de enero de 1483

.2 E Dr. wetarﬂugﬂ Olivares Peregrino actua!mmeqﬂ&s&mpeﬁa el cargo de director de “LA
~ INSTITUCION", segiin consta en &l aficio nimero 513.1.0/138, da fecha 2 de febrero de 2011,
expedido por el Director General de Educacion Superior Tecnoldgica, Dr. Carlos Alfonso Garcia

 ibarra, el cual contiene el nombramiento a su favor

.3 Que el plantel que representa cuenta con la infraestructura necesaria las instalaciones
~ adscuadas y &l personal con el nivel académico y experiencia indispensables e idoneas para la

elecucién, desarrolio y cumplimiento de los objetivos y las metas del proyecto de investigacion
- que serd objeto dei presente instrumento juridica, R ' S

o Mae En cumplimiento a lo d;i&ﬁuemg por los articulos 16 y 17 de la Ley de G*encia y Tecnologla, se
- encuentra inscrito en el regislro nacional de instituciones y empresas cientificas y tecnologicas,
~ con el No. 033-46 y s& encuentra vigente. | 3

L5 Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio de su representada el
~ ubicado en la calle Interior Internado Palmira S/N. Colonia Palmira, C.P. 62490, en la ciudad de
~ Cuernavaca, Morelos. | |

V. De las “LAS ﬁARTEs“ a través de sus representantes:

V.4 Que reconocen mutuamente su personalidad y capacidad legal para celebrar el presente
~ convenio y manifiestan estar conformes con ias declaracicnes que anteceden. -

V.2 _gue estan de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en aste instrumento
juridico para e! desarrollo y cumplimianto de las obkgaciones y compromisos que sa establecen
~ &n gste convanio, | £

V.3 Que se comprometen @ prever una estruclura administrativa y de personal que permitird

- celebrar reuniones de trabajo, d&ﬁﬁgn&r representantes y tomar acciones y acuerdos pars

regolver cualquier asunto o situacidn que se suscite CON MOV dg este CONVamo. Pl

W4 Qu&'mﬂmm que tienen las capacidades fisicas, funcionales, estructurales, administrativas y
- de recursos humanos para llevar a cabo el proyecto “Sistema basado en conocimiento para
salud mental come indicador de responsabilidad social empresanal segunda etapa’ en el
~mareo de la Convocatoria del Programa de Estimuios a la Investigacion, Desarrolio Tecnologico
¢ innovacion 2014 del CONACYT Aol

& * .




V.8 Que actuan sin da}c; mala fe, kaﬁsv&n o cualquier otro VigIe en s consentimiento, que puchem r-
a€&ciar la validez de este convenio. . -

y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan celebrar

De conformidad con los anteriores antecedents
el pmmm& convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

it PMERA E] presente convenio tiene por objeto establecer los términos y condiciones conforme @
los cuales “LAS PART‘ES*’ se obligan a ejecutar el proyecio tecnolégico denominado “Sistema

basado en conocimiento para salud mental como indicador de responsabilidad social
empresarial mumda etapa. " como fue seleccionado por el Consejo Nacional de Ciencia y

, ,Tacmlagtai y que se d pscribe en el "Anexo l de este Instrumento juridico, el cual forma naﬁa

SEGUNBA~ Para al mmp&mienm dﬁl mefe de este convenio “LA lhESTtTUOIGN" se cbliga a:

a) Dﬁfhw y e&tmblemr los tmba;m de im&stﬁgaﬁm y aplicacion del csm:nmmnm que se Qevaré 4
cabo para obtener ¢| rasultado o resultados esperados del proyecto a que se refiera la clausula
anterdor, @n un calendario de trabajo y avances productivos, &l cual se describe en el “Anexe I
de-este convenio, con el fin de lograr los objetivos y metas aprobados para el desarrolio del
proyecto tecnoldgico. El calendario de trabajo y avances meduchvns suscrito por los
representantes de “LA EMPRESA” y de “LA !-NSTI’TUCIéN” deberd mntennar y describir como

_ m£mrm los sigulentes rubros:

Oﬁ%@s
Prasupuesto a Ejﬁme{ / wﬁupuaste SierCido.

Fechas de realizacion de actividades .
Pnﬂmﬂwje ge avances de conclusion del proyecto,
qmgms y bi&nas necesar _s m la e:;emc&én

-Pummman de resultados y actos de ditusion.

Actividades especificas de los responsables técnico y admmlstrmwo
Actividades de autoevaluacion persanal y colegiada.

0 Productos y bienes entregables y fechas de produccidn.

b) Daes;gnar, en un plazo no mayol 3 diez dias y de comdn acuerto con “LA EHPREEA" aun )
servidor publico que preste sus sendcios en el plantel educalivo, como responsable
‘administrativo, quien tendrd 8 su cargo la administracion, contabiidad y regisiro de las

operaciones financieras, previstas en el pr&aupuesls amabadﬁ para el desarrollo y comlumn
Gel proyecto tecnalégico mencionado

¢) Para efeclos de ko dispuesto en sl inciso anterior, el responsable aﬁmmtsimthm debera realizar
“las operaciones financieras que requiera el proyecto lecnoldgico, mediante |2 apertura de una
cuenta productiva en una institucién bancarig, misma qua gervira para a dmpasman de 108

recUrSos econdmicos asignades. |

d) Dasigﬂar an un plaze no mavor a diez dias y de comun acusrdo con “LA EMPRESA”’ aun
 responsable técnico, quien bevars la bitacora de avances y supervision del proyecio tecnoidgico
h; d@ conformidad con éste, solicitard la minstracidn de los recursos fmancmms al responsable

i

i g o TIPS TR e £ s el g R e B e g i .':::adm-u#ﬁmmm:ﬂ;--w-*_MHMMJ-- -'#"1--h-'-'ﬂ'ﬁl e iy e, - B L P '15*”";‘"" J T g




admfrmtraﬁun pravia mmohmon d& km quva & Ia hayan enzregado ma &} mismo fin y con ta :
justificacion expresa ? mmpwbabla de los avances pmmtos en ¢ calendario de trabajo. '

Pam afectﬁs de este inciso y del anterior, en los casos debidamente justificados y de comin
acuerdo, “LA EMPRESA” y “LA iNSﬁTUCIﬁN“ podran revocar la designacion del responsable
témm o administrativo d&l proyecto tecnoldgico, o de ambos, para lo cual “LA INSTITUCION"
requerird un informe a fa fecha de su remocién y el designado y el sustituido suscribiran un acta
de aﬁtre;ga recepcion del avance y estado de los trabajos a la fecha de su elaboracion. '

En el caso de sustitucion del responsable aﬂ'msﬁ istrativa se debera, ademads de lo precisado en
- el parrafo anterior, garantizar fa continuidad de ta eecucion del proyecto y rendir un informe del
estado contable financiero, respecta del ejercicio de los recursos econemicos bajo 5U Carge

e Da acuerdo con el calendario de trabajo y avances productivos, el respcnsabbe t&cnico poﬂra

' rm’:uenr al responsable administralivo los equipos, bienes v demas insuUmMOos y Servicios

ecesanos para fa ejecucion del proyecto, para fo cual deberd presentarie con antelacion de al

. menos cinco dlas, la requisicién que contenga la descripcién de! bien o servicio, su justificacion
'da acuerdo a los avances del pmwm y demas informacién que demande el 8 armn cﬁe l0S
[eCUrsos ecoNGMICos.

i El

SPC nsm técnico conjuntamente con ef responsable admfmstrmrve deberan rendxr ala “LA
DGE ET" los informes de avance de rasultados en la periodicidad que en el calendario de trabajo
se establezca, asi como los inconvenientes o problematicas que se identifiquen en (a glacucion y
desarrollo del mismo y que se considers como probable causa de suspensién del pmyecta

 tecnolégico; ante o cual “LA EMPRESA" y “LA INSTITUCION” determinardn de comun

~ acuerdo las medidas que sean mas convenientes, pedinentes y oportunas, buscando en lodo

momento mwi@g:ar ‘a continuacion del prw&cw tméogm informando de este proceso fie '
. rewtmén 4 la "LA DGEST".

a) Los mpﬁnﬁabi&ﬁ técnico y administrativo, deberdn presentar a “LA BGEST“" con la
pserwd_f:_"_: que se establezca en el calendario de trabajo y avances productivos, la evaluacion

- del desantolio y conclusion del proyeclo tecnoldgico y, en un plazo maximo de tremta dias
- naturgles siguenles a fa terminacidn y finiquito de sste, &l Iinforme final de conclusion ¥

pm&ueata de aplicacion de resultados.

TﬁRC ERA.- Para los efectos de lo sefalado en la clausula primera de esle instrumento 1unﬂm “LA
EMPRESA” se cbézga a

al Depositar en dos minisiraciones, a los cingo dias contados a partir de la recepsidn de los fondt:rs
del CONACYT, la cantidad de $ 200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.) y tres meses
‘antes del cierre del proyecto, fa cammﬂ de § 115,000.00 (Ciento quince mil pesos 00/100
“M.N.) dando un tmm de $ 315,000.00 (Trescientos quince mil pesos 00/100 M.N.) a la cuenta

bancaria productiva que haya a?arerta “LA INSTITUCION" para que esta ultima disponga de los
(BCUrs0s ﬁnmmems que se utilizaran en la realizacion del proyecto tecnolégico.

b} Designar, de su planfilla de personal, a un funcionaric que servira como enlace responsable del

proyecto, para que en forma conjunta con el responsable administrativo y técnico de “LA
iﬁSﬂTUGféﬂ” conlribuya a dar el seguimiento y supervision del desarrollo y cumplimiento de
~ los objetivos y las metas del proyecto objelo de mwm&a nstrumento ;umﬁw

- 5 '
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En caso de sushtumén dai emaw reaponaabl& “LA EHPREMJ’ infannara por emntn a “LA
 INSTITUCION”, denlro de los aigubn‘l&a e:mﬁc dias siguientes a la fecha en que haya ocurfido

LT ESM circunstancia.

GUﬁRTA F-‘m'a el agecuado desarmolio y eunmhmmfn d&i proyecto 8 que se refiere el presente

strumento, “LA EMPRESA” y “LA INSTITUCION" convienen en constituir un Comité Asesor,

rado w el responsabie aammmw y responsable técnico en ra psentacion de “LA

UC!‘H“ asi como por e enlace responsable del proyecto en representacion de “LA

| RESA”. En lo sucesivo, al refenrse en este instrumento juridico a “LA INS’HTUCIGN“ ya"LA
EHPREsk“ conjuntamente, se les denominara “LAS PARTES”.

| '&L Cﬂmte Asamr tendra las siquientes fwwﬁaﬁ y obligaciones

3 a) Precisar y establecer los procedimientos de comunicacion y soordinacion antre “LAS PARTES"
pafa la ejecucion de ‘as actividades, planes de trabajc y obligaciones comprometidas en este
canvenic, los cuales deberdn incluirge en &l cabmﬁam de trabajo ¥ avance de fﬁ'ﬁlﬁtm{m

b) Determinar las acciones factibles de ajacu:mn y prasenmr para Su aprabambn a los
representantes de las “LAS PARTES” los planes de trabajo para el cumplimento del objeto del

pmw:ta a que se refiere el presente instrumento juridico.

c) Dm wgmmimte a l;a;ﬁ emlgm:mqas- previsias en el calendario da _tratmjc y avances productivos,
asi como en este convenio.

d) Reunirse en forma altermada, el primer dia funes de cada mes, en las instalaclones de cada una

‘de “LAS PARTES", con la finmfdaﬂ de evaluar ¢l desamolio de las aclividades, planes de wabaio '

y cbligaciones comprometidas para el cumplimiento objeto del proyects, asi como del presente
convenio.

No abstante a lo anterior, “LAS PARTES™ podran reunirse mmt;mﬁammm al dia saﬁal-ada '
. para lo cual usaran los procedimientos de mmum@acién gue hayan acordado. |

- ,a] Resolver las dudas 0 controversias gue se suscﬁen en relacion con el desafml!o , a;ecueit‘m del
' preyectﬂ a que se refiere &ate nstrumento juridico.

~ Enun mam no maym‘ de diez diss, contados a partir ﬂa a fm:h;a de firma del presente convenio, los
_integrantes del Comité Asesor sesionaran en las instalaciones de “LA INSTITUCION®, para la

- implementacién de los planes de trabajo que se llevardn a eatm para el desarrollo del proyecio
tﬁcnalégicc detfallando cada uno de estos en los plazes para su gjecucion, por 1o que se levantara un
r ascrito el cual formara parte integrante del presente convenio, con lo cual se elaborars el

| cﬁendanﬂ de rabajo y avances productivas a que se refiere el inciso a} de la clausula segunda de
. este convenio

' Qﬂihl'l‘&w El personal designado W “LAS PARTES" para intervenir en @l desarrollo v conclusion
del proyecto tecnologico & que se refiare esle instrumento juridico, sera considerado como trabajador

 de la parte que Io d%igng ¢ comisiane, sin responsabilidad de la otra pane, por lo que cada una de
- las mismas asume las cbligaciones y responsabilidades laborales que 5@ despmndan de su relacidn

juridica que tenga establecida cada parte, por lo que en ningun caso y bajo nmgma causa s podra.
- entander come patrén sustituto cualquiera de “LAS PARTES"




SEXTA - En ¢aso de genararse derechos de propiedad intelectual, gon molivo cel resultado de la
léminos de la legisiacién aplicable, los derechos marales de quienes participen en el proyecto
tecnolgico y sus productes, por lo que “LA EMPRESA” registrard los derechos morales de
patentes, marcas, nombres comerciales o derachas de autor, entre otros, a favor de la Secretaria de
Educacién Publica y & nombre de quienes participen en el proyecto,

SE TIMA - En caso de alaborar y distrit uir publicaciones de cualquier indole © ﬂf‘%@ﬂiﬁm@ﬁ% an
- eventos de caracter publico, en 1as que se refiera al proyecto tecnologico, a su desarrollo 0 a sus
resultados, previamente se deberd suscribir un documento en el que se haga constar el
consentimiento de las partes para su difusion o divulgacidn, sefialdndose indefectiblemente én el
 medlo que se utiice, de manera destacada, los créditos comespondientes a cada una de "LAS
 PARTES" y agregar, ademas, la leyenda “Proyecto apoyada por &l Consejo Nacional de Ciencia y

~ Tecnologia”.

OCTAVA - £l canvenio surird efectos 3 pmﬁ-r de la facha de su firma y estara vigente durante el
tiempo necesario para el desarrolio y fa conclusion del proyecto tecnolégico a que se refiere la

 cléusula pimera de este instrumento juridico, conforme a los Anexos |y Il

~ NOVENA - £ prasente convenio podra ser modificado o adicionado de comin acuerdo entre “LAS
PARTES", y sblo serdn validas cuando hayan sido hechas por escrto y firmadas por los
representantes de las mismas. e ' ' |

g BECJHA» "LAS PARTES” ostarsn exentas de toda :-reﬁmﬂmbiﬁdad civil por dafios y perjuicios ©
~aquella de cardcter administrativa, en caso de retraso o incumplimiento total o parcial de este
gonvenio, cuando el retrasa o incumplimiento se deba a causas de fuerza mayar 0 en ¢aso fortutto,

- entendiéndose por estos, todo acontecimiento future ya sea de la naturaleza o humane, que esté

o fuera del @minib de su voluntad, que no pueda preverse y que aun preven ible no pueda evilarse,

” - salvo auforiz

* En caso de que ocurriera alguno de los supuestos establecidos en el parrafo anterior, "LAS
~ PARTES" revisaran la siluacion para establecer los lerminos para la continuacién y cumplimiento del
~ objeto del presente instrumento juridico, los cuales seran agregados al mismo. '

- néc;m PRIMERA - Ninguna de "LAS IMRTES”_ podra cedar o transferir lotal o pamalm@nm los
- derechos o las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico o en sus Anexos | y Il,
ivo autorizacién expresa y por escrito que, en su ¢aso, se otorgue ge comun acuefdo. '

3 'Q-G}MA#EGUN DA - Para los efectos de! presents instrumento jut‘idi'c;@_ y da sﬁs _Aném_l ¥ 1 “LAS
PARTES™ conservaran su naturaleza juridica, personalidad y derechos de forma independiente,
~ molivo por el cual no se crean vinculos de sociedad o de asociacidn ya que Unicamente tendran los

derechos y cbiigaciones para cada una de las “LAS PARTES” que en este convenio y Sus anexos
e astaliecen i - B

~ DECIMA TERCERA.- “LA EMPRESA" conviene en esle gclo, que ai durants ia vigencia del
~ presente convenio, fegara a cambiar de denominacién © de representante legal el presente

 instrumento juridico subsistiré en los términos establecidos.

% Déﬂm‘“ CUARTA - “LAS PARTES" se comprometen a quardar fa mas estricla canﬂmnciamd
respecto de la informacion y documentacién que con ese carécter se intercambien, o bien aquella
que posea dichQ caracler y sea necesaria para ei desalrollo y fa conclusion del proyecto, para io cual




 se determinara de manera amrm la que saré clasificada como mrmdmmaf 0 reservada eﬂ los
lerminos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnfcrmaciéﬂ F’ui'!hca Gubamamﬁntal

| BEGIHA QUtN’TA, Los asuntos mlammadoﬁ con el objeto de esl'& CONVENIo ¥ que no se encuantren 1

- expresamente wewsm en las cldusulas del presente instrumento juridice, ni en sus Anexos | y 1, asi
| .cmm laﬁ dudas o controversias que se susciten en relacién con la interpretacion, gjecucion y
' limiento del mismo, serdn resueltos de comun acuerdo entre “LAS PARTES", y las decisiones

“se tomen deberdn constar por escrito y firmadas por sus representantes, anexando dichas
cm!anmas a este convenic como parte i%’ﬂ&grante del mismo. -

En caso de gue no sea posibie 1o antam “LAS PARTES’* convienen en someterse a la jurisdicoion

de los inbunales federales competentes con sede en la ciudad de Maxico, renunciando al fuero que
por razén de su domicilio, presente o futuro, pudieran corresponderies ,

Enteradas “LAS PA.RTETS‘“ del contemido de cste mnuama aceptan ﬁnmar ¥ @pewlm el presente
instrumento juridico, por sus represen s debidamente autorizados, en tres e;maiams edginalaa

- enlaCudad de México, el a%ammmadazm

- Erafa Diaz, para el proyecto denominado "Sistema basad

! /‘ 1

ﬂT. E{i; Ugﬁ .f‘r-_g_
PEregrno
Director de la Institucion

© Mat, Marta Lifia Erafa Diaz |
Entwe Respamm del |

i

Dra. Alics \nez Rebollar |

i i ! h . ] . 1 ! : ;

' 3 i | esponsablg Técnico j
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L.a presenta m de firmas cc responde a8l corwenio que calebra Ia DGEST m;mwmada por el Mtro.
- Juan Manuel Canti Vazquez a través del Centro Nacional de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico:
yia empresa brana Consultores S de RL, representada por su r&presmme lagal la Mat. Marta Lilig
&n conocimiento para salid mental como

indicador éa responsabilidad set;iai smpresarial aegmﬂa efapa.’
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